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[ Lo Uiz Beursvloer Waalwijk geeft vraag en
aanbod nieuwe grond onder de voeten

Beursvloer nu Maatschappelijk verantwoord ondernemen. Een po-
precies? pulaire kreet waar bedrijven graag mee scher-
men en die ze maar al te vaak iets te snel in
de mond nemen. Vandaar dat ik als burge-

* Hoe werkt de

e Comité van

aanbeveling
meester een evenement als de Beurs-
* De Beursvloer vloer Waalwijk van harte omarm. Ik
Winst voor geloof namelijk dat je het maatschap-
iedereen! pelijk verantwoord ondernemen nooit
« Reglement genoeg kunt stlmulferen.. Het is goed
voor de leefbaarheid - je helpt men-
Beursvloer .
Waalwiik sen elkaar te helpen - en levert terwijl
aalwlj je dit doet een positieve bijdrage aan
e Gedragscode de economische ontwikkeling van onze
Beursvloer gemeente. Zoals ik het zie, geeft de
Waalwijk Beursvloer, die in andere Nederlandse ste- : )

den al een succes is gebleken, de Waal-

wijkse handel in ‘vraag en aanbod op basis van
e Voorbeeld vrijwillige inzet’ letterlijk nieuwe grond onder de voe-

‘vraag en aanbod’ ten. Wanneer er zich net zoveel Waalwijkse bedrijven en

maatschappelijke organisaties via www.beursvloerwaalwijk.nl inschrijven als ik
hoop, dan kan het niet anders of er vinden tijdens de eerste beursvioer enkele
succesvolle ‘matches’ plaats. Matches die niks kosten, maar ongelofelijk veel op-
leveren. Voor het lokale bedrijfsleven en onze lokale maatschappij. Ik wens de
deelnemers en bezoekers in ieder geval veel succes en houd het resultaat vanuit
mijn persoonlijke en professionele interesse zeker in de gaten!
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Programma

15.30 uur Ontvangst en registratie

16.00 uur Opening Beursvioer door burgemeester
18.00 uur Sluiting Beursvloer

18.15 uur Afronding en bekendmaking matches en nawoord

18.30 uur Informele afsluiting, onder het genot van een drankje
19.00 uur Einde Beursvioer Waalwijk
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Hoe werkt de beursvloer nu precies?

Tijdens de beursvloer worden maatschappelijke behoeftes
verhandeld. Een bedrijf dat zijn betrokkenheid met de samen-
leving concreet wil vormgeven en daaraan een steentje wil bij-
dragen kan afspraken maken met een stichting, vereniging of
instelling met een onvervulde wens of behoefte. Wat de één te
bieden heeft, is voor de ander wellicht zeer gewenst. Doel van de
Beursvloer is om zo veel mogelijk concrete matches tot stand te bren-
gen.

‘Themahoeken’
De Beursvloer wordt geopend ‘met een symbolische slag op de gong’. Alle deelnemers met een vraag gaan op
zoek naar een aanbieder. Deze zijn te vinden in een van de zeven themahoeken:

¢ |CT, advies en apparatuur e Materialen en faciliteiten ,
e Marketing/communicatie, strategisch e Juridisch, financieel en technisch advies . pocl
. . . . . Dierckxsens
en organisatorisch advies e Coaching, training en onderzoek

e Menskracht “handjes”: klussen en activiteiten e Overig
In twee uur tijd krijgen deelnemers de kans om zoveel mogelijk matches te maken met
de diverse aanbieders. De spreekstalmeester zal de handel in goede banen leiden.

Dierckxsens | Lijzen | Van Grinsven
Notarissen te Kaatsheuvel (Gemeente Loon op Zand)

‘Bezegelen van de match’
Indien een contact tussen bedrijf en maatschappelijke organisatie leidt tot een
gewenste samenwerking, wordt een matchformulier door beide partijen ingevuld.
Notaris Dierckxsens van Notariskantoor Dierckxsens, Lijzen en Van Grins-
ven uit Kaatsheuvel en notaris Gijzen-van Mierlo van Notariskantoor
Meewis uit Waalwijk zullen ter plekke de match bezegelen; de
match is dan een feit! De resultaten van de matches zullen inter-
actief gepresenteerd worden tijdens de beursvloer.

Beperkte handelstijd
De Beursvloer is een beperkte tijd geopend. Een beperkte tijd
om te handelen vraagt om een goede organisatie; lees daarom
het ‘Reglement en de Gedragscode’ op pagina 4 en 5 goed
door!

Comité van aanbeveling
De heer R. van Dongen wethouder Economische Zaken gemeente Waalwijk
De heer A. Gruyters directeur-bestuurder Casade Woondiensten
De heer G. Hanekamp voorzitter Waalwijks Bedrijvenplatform /
directeur Werkbedrijf Midden-Langstraat
De heer P. Konijnenburg directeur Rabobank Waalwijk Loon op Zand
Mevrouw M. Moons directeur Ingenieursbureau Moons
De heer P. Nouwens Lid van de Raad van Bestuur van
Stichting Prisma




De Beursvloer
Maatschappelijke betrokkenheid
Winst voor ledereen!

De Beursvloer biedt kansen! Het is een dynamische en effectieve
manier van handel in maatschappelijke behoeften. De Beursvloer
levert maatschappelijk en zakelijk rendement op. De matches
die op een Beursvloer worden gesloten voorzien in een actuele
behoefte van maatschappelijke organisaties. De contacten die
gelegd worden leiden regelmatig tot herhaalde en langdurige sa-
menwerking. De Beursvloer staat symbool voor een actieve samen-
leving waar mensen samen tot ideeén komen die elke partij alleen
nooit had kunnen realiseren.

Steeds meer bedrijven en maatschappelijke organisaties zien de positieve
kanten van een onderlinge samenwerking. Want maatschappelijke betrokken-
heid geeft immers winst voor iedereen. Samenwerken kan hier in een breed ver-
band gezien worden. Een bedrijf kan bijvoorbeeld zijn kennis en expertise
inzetten, maar ook materialen en/of zijjn medewerkers beschikbaar stellen om
een klus of activiteit te klaren.

Wat levert een gemiddelde Beursvioer op?

De ene Beursvloer is de andere niet. Maar een gemiddelde Beursvloer betekent
een ontmoeting tussen zo’n 50 maatschappelijke organisaties en 35 bedrijven en
levert 88 matches op. Een kwart van de matches groeit uit tot een structurele sa-
menwerking. Voor bedrijven is er ook zakelijk rendement te halen. Ondersteuning van en

deelname aan de Beursvloer levert veel goodwill op in de lokale gemeenschap. Het is een ideale gelegenheid om
te netwerken met klanten en zakelijke contacten. En het is een uitstekende ervaring om op een laagdrempelige
manier de betrokkenheid van het bedrijf vorm te geven.

Aanmelden!
Ook maatschappelijk betrokken? Stap in de wereld van maatschappelijk betrokken ondernemen.
Stap de Beursvloer op! Meldt u aan op de website www.beursvloerwaalwijk.nl

Fotografie: Bel



Reglement Beursvioer Waalwijk

1.

. U meldt zich in de betreffende hoek waar uw

Zorg ervoor dat u op tijd aanwezig bent. Om 15.30
uur wordt u verwacht in het gebouw van scholenge-
meenschap De Overlaat. U dient zich bij binnen-
komst te melden bij de registratiedesk. De Beurs-
vloer wordt om 16.00 uur geopend.

. Het doel van de Beursvloer Waalwijk is dat vraag en

aanbod elkaar kunnen vinden. Om dit te bevorderen
zijn er zeven beurshoeken ingericht:

- ICT advies en apparatuur

- Materialen en faciliteiten

- Juridisch, financieel en technisch advies
Marketing/communicatie, strategisch en
organisatorisch advies

- Menskracht (‘handjes’): klussen en activiteiten

- Coaching, training en onderzoek

- Overig

vraag of aanbod betrekking op heeft. In
deze hoek worden de onderlinge con-
tacten gelegd en afspraken gemaakt
voor een toekomstige samenwerking.

4. Vraag en aanbod is eveneens te zien in de beurs-

mappen in de betreffende beurshoek.

. Een match wordt door beide partijen op een match-

formulier ingevuld, ondertekend en vervolgens
geregistreerd aan de notaristafel.

. Heeft u tijdens de Beursvloer hulp nodig? De hoek-

mannen, duidelijk herkenbaar aan de beursjasjes,
helpen u verder.

. Wilt u uw vraag of aanbod extra onder de aandacht

brengen? Meld dit bij de medewerkers aan de regi-
stratiedesk, zij kunnen uw bericht overbrengen aan
de spreekstalmeester.

8. De beurstijd is beperkt. Gebruik uw tijd dus goed!




Gedragscode Beursvioer Waalwijk

Contact

Partijen stellen zich kort aan elkaar voor en wisselen in enkele minuten hun ‘*handel’
uit. Uitgangspunt is elkaar te leren kennen en te onderzoeken wie een geschikte
partner zou kunnen zijn.

Match

Met het invullen van een matchformulier maakt u uw intentie om samen te wer-
ken kenbaar. Hiermee schept u verwachtingen naar de andere partij. Wij verzoe-
ken u daar zorgvuldig mee om te gaan om teleurstellingen achteraf te voorkomen.

Uitvoering
De vervolgafspraken maakt u in onderling overleg. De uitvoering kan plaatsvinden
op een door partijen nader overeen te komen tijdstip. Partijen gaan verplichtingen
aan ten aanzien van elkaar, niet van de Beursvloerorganisa-
tie. Partijen melden uitvoeringsproblemen eerst naar el-
kaar. Partijen zetten zich naar beste kunnen in, schaden
elkaars belangen niet.

Rapportage
Partijen verklaren zich bereid informatie over de voortgang te verstrekken aan
de organisatie van de Beursvlioer Waalwijk.

23 november
Scholengemeenschap 'De Overlaat’



Reacties

Deze scheurkalendertekst van
Loesje vindt het organisatiecomiteée
wel erg toepasselijk voor de eerste
Waalwijkse Beursvioer. Daarom
enkele reacties van betrokke-

nen en deelnemers aan de
Beursvioer.

Ook “beurs” van het zoeken naar
vrijwilligers? Kom naar de Beurs-
vioer en vind wat u zoekt!
(Ingenieursbureau Moons,
M. Moons, directeur)

Op de beurs vind je seri-
euze en mogelijk onver-
- wachte contacten en kan

et nieuwe partners de
toe st weer zonnig tegemoet zien.

(Voetbalvereniging W.S.C., Ton Elings, voorzitter)

In onze financieel-economische omgeving vormt de beurs een centrale
or ook het vrijwilligerswerk naar de beurs te brengen laat je zien welk groot
t vrijwilligerswerk in onze omgeving vertegenwoordigt.

nte Waalwijk, R. van Dongen, wethouder Economische Zaken)

Aandelen vrijwilligerswerk verkeren echter al jaren in een beurskrach. Gaat ook niet om financieel rendement,
gaat om maatschappelijk dividend.
(MEE Brabant Noord, Jacques Wagtmans, directeur)

De beurs is een ideale plek voor vraag en aanbod om elkaar te ontmoeten, te leren kennen en met name om
ideeén op te doen. Onbekend maakt onbemind dus laat je zien op de beurs als je serieus iets te bieden hebt voor
de maatschappij of het bedrijfsleven.

(FSV Accountants + Adviseurs, Arno van Oosterhout, directeur)

En de bonus voor de bestuurders zit meer tussen de oren dan in de portemonnee.
(Sesam Academie, Frans van der Lee, adviseur)

Wie gaan naar de beurs en worden hiervoor niet betaald? Juist ja!
(Hockeyclub KMHC Waalwijk, Conny Rondel, actief lid)

Maar nog liever hulpvaardige en betrouwbare instanties en bedrijven dan een grillige beurs!
(Bureau Van de Wiel, Toine van de Wiel, directeur)

Abonnement op Loesje?
Kijk op www.loesje.nl/meedoen




Voorbeeld: ‘vraag én aanbod’

Wijnen & Partners biedt Alianza de helpende hand
Dat de huidige wet- en regelgeving veel vraagt van vrijwillige bestuurders onder-
vond Stichting Turnsport Waalwijk Alianza. Met de komst van een schitterende
turnhal in 2005 kreeg het bestuur te maken met nieuwe wet- en regelgeving.
Met name de zaken rondom de BTW afdracht waren redenen om externe hulp
in te roepen. Toen de penningmeester van de stichting afscheid nam, trok
voorzitter Tjeu de Meijer de ‘stoute schoenen’ aan en belde met administra-
tief, fiscaaljuridische dienstverleners in Waalwijk.

‘Schot in de roos’

Hij kwam in contact met Tessa Wijnen, directeur van Wijnen & Partners. Een
schot in de roos, zo bleek later. Ruim 7 jaar geleden nam Tessa afscheid als
selectieturnster, maar heeft nog steeds veel affiniteit met de turnsport.

Wijnen & Partners

Accountancy & Fiscaal Juristen

‘Maatschappelijk Betrokken Ondernemen’ (MBO)
Sinds december 2006 is Tessa Wijnen, in het kader van maatschappelijk betrokken ondernemen, penningmeester
van Stichting Alianza. “Wat zo leuk is,” zegt Tessa, “is dat je via deze vrijwillige ondersteuning weer mensen van
vroeger uit de turnsport ontmoet”.
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Slotwoord Voorbeurskrant

Op vrijdag 23 november a.s. is de eerste Beursvioer Waalwijk een feit.

Waarom een Beursvloer?
De overheid treedt terug. Burgers en organisaties worden zelf verantwoordelijk voor de organisatie en inrichting van
de (lokale) maatschappij. Bedrijven worden afgerekend op hun handelen en moeten ‘netjes’ zaken doen, met oog
voor mens, maatschappij en milieu.

Door deze ontwikkelingen hebben partijen elkaar steeds vaker nodig en moet de lokale gemeenschap gezien wor-
den als een ‘gemeenschappelijke opgave’. Willen samenwerken alleen is niet voldoende: weten wat de vraag en
het aanbod van de ander is, is cruciaal. De Beursvloer is een laagdrempelige bijeenkomst waar partijen efficiént
handel met elkaar kunnen drijven; met gesloten beurzen wel te verstaan. Nu nog eenmalig in Waalwijk, maar bij
voldoende succes wellicht voor herhaling vatbaar.

Als initiatiefnemer en projectleider wil ik alle sponsoren, de leden van het Comité van Aanbeveling, het bestuur van
Stichting Knooppunt Waalwijk, het OndersteuningsPunt Sport en Welzijn, de werkgroepleden en alle overige betrokke-
nen bijzonder bedanken voor hun inzet en betrokkenheid.

Bijzondere dank ook aan Monique Willemen van Contour [« (¢ e Coogle

Tilburg, die bereid was haar ervaringen met, en infor-
matie over, de Beursvloer Tilburg met ons te delen.

P
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Winst voor iedereen!
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Tot ziens op de eerste Beursvioer Waalwijk! ot i o o it ke ORGP Tt o e e K

VeI Niguwe producten of disnsien.

Glenn van der Vleuten
Initiatiefnemer Beursvioer Waalwijk
Voorzitter Stichting Knooppunt Waalwijk

Colofon
De Voorbeurskrant is een eenmalige uitgave van Stichting Knooppunt Waalwijk en verschijnt in oplage van 600
stuks. Door middel van de Voorbeurskrant worden alle bedrijven en maatschappelijke organisaties vooraf gein-
formeerd over de gang van zaken tijdens de Beursvloer Waalwijk op 23 november 2007.

Redactie: Vormgeving: Drukker:
OndersteuningsPunt Sport en Welzijn Drukkerij Trimbach BV Drukkerij Trimbach BV
Taxandriaweg 8d, Postbus 10150 Waalwijk Sjaak van Berkel

T 0416-683615
F 0416-683429
opsw@waalwijk.nl
www.waalwijk.nl/opsw

Beursvloer Waalwijk is een initiatief van:
Stichting Knooppunt Waalwijk in samenwerking met het
OndersteuningsPunt Sport en Welzijn




